
Herausforderndes Verhalten von Kindern verstehen und
begleiten lernen

Herausforderndes Verhalten von Kindern im pädagogischen Alltag entwicklungsförderlich 
zu begleiten, gehört zu den anspruchsvollsten und aber auch kräftezehrendsten Aufgaben 
von pädagogischen Fachkräften. 
Die Fortbildungsreihe gibt neue Einsichten und Perspektiven auf herausforderndes 
Verhalten von Kindern und zeigt konkrete pädagogische Handlungsstrategien in der 
Alltagsgestaltung und in der direkten Interaktion mit den herausfordernden 
Verhaltensweisen auf. 
In den zweitägigen Modulen der Fortbildungsreihe werden die Erfahrungen der 
Teilnehmerinnen mit herausfordernden Verhaltensweisen in ihrem pädagogischen Alltag 
berücksichtigt. 
Die Fortbildungsreihe findet entweder mittwochs oder samstags statt. 

Modul 1: Herausforderndes Verhalten verstehen lernen

Inhalte: 
- Grundverständnis schaffen
- Einordnung von herausfordernden Verhaltensweisen in die kindliche Gehirnentwicklung
- die guten Gründe hinter herausforderndem Verhalten

Modul 2: Ressourcenorientiertes Verhalten als wichtiger Teil  des pädagogischen 
Handelns bei herausfordernden Verhaltensweisen

Inhalte: 
- Perspektivwechsel: vom Defizit- zum Ressourcenblick
- Was sind die Ressourcen eines Kindes und wie kann ich diese nutzen?

Modul 3: Ohne die Eltern wird der Weg steinig und schwer…

Inhalte: 
- Wie gewinne ich Eltern für eine  Zusammenarbeit?
- Loyalitätskonflikt
- Gesprächsführungstechniken

Modul 4: Einige herausfordernde Verhaltensweisen genauer betrachtet

Inhalte: 
- aggressives Verhalten
- Verweigerung
- posttraumatische Belastungsreaktionen
-  …. (Wünsche der Teilnehmerinnen werden berücksichtigt)

Fortbildungsziele: 
- Die Teilnehmerinnen kennen präventive und entwicklungsförderliche 
Handlungsstrategien im Umgang mit herausfordernden Verhaltensweisen.
- Die pädagogischen Fachkräfte erlangen Handlungssicherheit in der Begleitung von 
herausfordernden Verhaltensweisen.



Voraussetzungen:
- Sie sind pädagogische Fachkraft in einer Kindertageseinrichtung 
- Sie bringen eine offene und entdeckende Haltung mit und sind bereit neue Wege zu 
gehen

Referentin:
Tanja-Maria Stern
Magister Artium in Erziehungswissenschaften, Psychologie und Soziologie
Systemische Therapeutin, Systemische Supervisorin, Erzieherin 

Fortbildungsort: 
Edith-Stein-Schulen
Hausener Str. 39
78628 Rottweil

Termine:
Fortbildungsreihe mit zweitägigen Modulen jeweils mittwochs von 14.00 Uhr bis 19.30 Uhr:

- Modul 1: 29.01.2025 und 19.02.2025
- Modul 2: 12.03.2025 und 19.03.2025
- Modul 3: 30.04.2025 und 14.05.2025
- Modul 4: 28.05.2025 und 04.06.2025 

Fortbildungsreihe mit zweitägigen Modulen jeweils samstags von 9.00 bis 14.30 Uhr:

- Modul 1: 01.02.2025 und 08.02.2025
- Modul 2: 08.03.2025 und 22.03.2025
- Modul 3: 31.05.2025 und 07.06.2025
- Modul 4: 08.11.2025 und 15.11.2025

Die Module sind in jeder Fortbildungsreihe auch einzeln buchbar. 
Die Fortbildung wird auch als Inhouse Seminar angeboten. 

Kosten:
780 € pro Person für eine Fortbildungsreihe
235 € pro Person für ein Modul 

Rücktrittsbedingungen Fortbildung:
Ihre Anmeldung ist nach der Bestätigung verbindlich. Wir bitten Sie, wenn Sie verhindert sind, rechtzeitig bei 
der Referentin abzusagen.
Bei einer Stornierung werden folgende Gebühren erhoben:

• Weniger als eine Woche vor Beginn der Veranstaltung wird eine Ausfallgebühr in Höhe von 50% der
Teilnahmegebühr erhoben.

• Am Veranstaltungstag bzw. bei nicht stornierter Buchung ist der volle Teilnahmebeitrag zu 
entrichten.

• Die Stornokosten entstehen nicht, wenn eine Ersatzteilnehmerin benannt wird

Anmeldung:
Die Anmeldung erfolgt per Email an die Referentin (info@tanja-maria-stern.de) und ist 
verbindlich.
Die Anmeldung ist ab sofort möglich. 



Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres 
Eingangs berücksichtigt. 
Wir empfehlen eine rechtzeitige Anmeldung, spätestens zwei Wochen vor Beginn der 
Fortbildungsreihen oder der einzelnen Module. 
Sie werden informiert, wenn die einzelnen Veranstaltungen oder die Fortbildungsreihe 
bereits ausgebucht sind. 
 


